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Hr Manager

HR Manager, Żary

Dla naszego Klienta firmy zlokalizowanej w Żarach, woj. lubuskie, poszukujemy osoby na stanowisko:  HR MANAGER /miejsce pracy: Żary, woj. lubuskie/ 

ZAKRES OBOWIĄZKÓW: Inicjowanie oraz wspieranie wdrażania rozwiązań personalnych mających wpływ na realizację i/lub poprawę wskaźników

biznesowych  Uczestniczenie w projektach ogólnopolskich  Budżetowanie i bieżące kontrolowanie wydatków na poszczególne projekty oraz odpowiedzialność za

właściwe wykorzystanie budżetów Prowadzenie projektów HR mających na celu budowanie zaangażowania pracowników Prowadzenie procesów rekrutacji i

selekcji zgodnie ze standardami oraz wytycznymi od przełożonych/kierowników liniowych Wdrożenie i nadzór nad procesem adaptacji pracowników Wspieranie

kierowników w zarządzaniu i organizacji pracy Aktywne uczestnictwo w pracach nad programami rozwijającymi umiejętności pracowników  Prowadzenie szkoleń

wewnętrznych w zakresie prowadzonych projektów  Tworzenie i wdrażanie narzędzi motywacyjnych dla pracowników  Budowanie i rozwój pozytywnego

wizerunku firmy, jako pracodawcy, we wszystkich obszarach działalności stanowiska pracy   WYMAGANIA: Wykształcenie wyższe o profilu: zarządzanie,

psychologia, ekonomia Kilkuletnie doświadczenie na podobnym stanowisku w dziale HR (Automotive) Znajomość języka angielskiego na poziomie

komunikatywnym Znajomość języka niemieckiego będzie dodatkowym atutem Znajomość oprogramowania MS Office Sukcesy w kreowaniu i wdrażaniu

projektów personalnych   Osoby zainteresowane ofertą prosimy o przesłanie CV wraz z klauzulą wyrażającą zgodę na przetwarzanie danych osobowych na adres

mailowy: klaudia.dolata@audit.com.pl,  tel. 509 251 004  Agencja Doradztwa Personalnego nr rejestru 5335

Date utworzenia: 19-05-2015
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