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Praca W Holandii – Wysoka Stawka! Demontażu Sprzętu Elektrycznego! Wyjazd

Możliwy Od Zaraz!

Kontrahent od lat jest liderem w branży recyklingowej. Firma jest ostatnim ogniwem między rynkiem

holenderskim a globalnym przemysłem metalowym.

13,68 euro brutto/h* Holandia, Amsterdam Recykling Praca tymczasowa  Posiadają najnowocześniejsze środki produkcji i techniki separacji, w tym: nożyczki,

rozdrabniacze, prasy, instalacje wiroprądowe, separatory rentgenowskie, kolorowe, podczerwone i czujnikowe  Praca polega na demontażu sprzęt RTV AGD oraz

na odzyskiwaniu i sortowaniu elementów elektrycznych przy taśmie. Sortowanie odbywa się na maszynach, które różnią się między sobą przerabianym materiałem.

Pracownicy stoją przy taśmach  Sortowanie metali żelaznych i nieżelaznych przy taśmie, pod względem kształtu, wielkości i rodzaju surowca, √ Prace porządkowe 

Szczegóły: praca polega na demontażu sprzętu elektrycznego i rozkładaniu go na części, a następnie sortowaniu metali, praca przy taśmie, tryb zmianowy,

znajomość j. angielskiego w stopniu podstawowym, mile widziane prawo jazdy kat.B,  Atuty pracy: stawka: 13,68 euro brutto/h*, dodatkowo płatne nadgodziny,

płatne dni świąteczne, Bonus dla kierowcy – więcej szczegółowych informacji udzieli rekruter Praca bez wiekówki, praca na dwie zmiany, atrakcyjne i terminowe

wynagrodzenie wypłacane w walucie (€), legalne zatrudnienie w oparciu o umowę o pracę tymczasową i ubezpieczenie na terenie Holandii, zakwaterowanie w

kraju wykonywanej pracy – więcej szczegółowych informacji udzieli rekruter, możliwość długotrwałej współpracy, pracę w firmie specjalizującej się w recyklingu

żelaza, metali i elektroniki znajdującej się w tętniącym życiem Amsterdamie, oferującym przyjezdnym wiele atrakcji (liczne zabytki, muzea, teatry, kina,

restauracje),  *łącznie z dodatkiem urlopowym oraz wakacyjnym otrzymywanym za każdą normatywną godzinę pracy (bez nadgodzin i godzin specjalnych)  Dzięki

polskiej umowie:  odkładasz środki na emeryturę w Polsce, zachowujesz ciągłość ubezpieczenia, nie tracisz prawa do dodatków socjalnych i zasiłku dla

bezrobotnych.  Agencja zatrudnienia – numer wpisu 5612  Jako administrator danych informujemy, że Pana/Pani dane osobowe przetwarzane są wyłącznie na

potrzeby realizacji procesu rekrutacji obecnej lub przyszłej, jeśli wyraził Pan/ Pani na nią zgodę, a także w celach kontaktowych.  Przetwarzanie danych następuje

na podstawie art. 6 ust. 1 pkt. a) i c) Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady 2016/679 z dnia 27.04.2016 r. (dalej: RODO).  Administrator danych

powołał Inspektora Ochrony Danych, kontakt do inspektora ochrony danych: adres korespondencyjny: ul. 3 Maja 14A, 93-408 Łódź, e-mail: iod@contrain.pl.

Każda osoba ma prawo dostępu do treści swoich danych i ich poprawiania, usunięcia lub ograniczenia przetwarzania lub prawo zgłoszenia sprzeciwu, a także prawo

do przenoszenia danych. Ponadto każdy ma prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych na niezgodne z prawem przetwarzanie

danych osobowych  Szczegółowe informacje na temat rodo możesz znaleźć: contrain.pl/informacja-o-przetwarzaniu-danych-osobowych/  
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