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Pracownik administracyjno-biurowy

Manpower (Agencja zatrudnienia - numer certyfikatu 412) to §wiatowy lider w dziedzinie HR o ponad 60-cio letniej tradycji. Obecnie dla jednego ze swoich
Klientéw poszukuje os6b na stanowisko: Pracownik administracyjno-biurowy Miejsce pracy: Zielona Géra Numer ref. PAB/176/ALE Zadania: * Wspieranie
zespotu w codziennych pracach: uzupetnianie danych w tabelach ¢ Odbieranie dokumentéw od klientéw ¢ Kontakty telefoniczne z klientami w sprawie brakujacych
dokumentéw ¢ Pomoc w opracowywaniu wnioskéw o ulgi w optatach Wymagania: ¢ Znajomos¢ MS Office « Umiejetnos¢ obstugi urzadzeri biurowych (skaner,
ksero, fax) * Umiejetnos¢ pracy pod presja czasu * Pozytywne nastawienie do pracy z klientem Oferta: * Praca dla jednego z najwigkszych bankéw w Polsce ©
Konkurencyjne wynagrodzenie - az 22 zi/h brutto « Mozliwos¢ nabycia do§wiadczenia w pracy biurowej * Pakiet benefitow (Multisport, Medicover, ubezpieczenie
PZU) « Zatrudnienie w oparciu o umowg-zlecenie Prosimy o aplikowanie przez ponizsza strong internetowa:
https://aplikuj.hrlink.pl/aplikacja/Pracownik-administracyjno-biurowy/80805-113323-26-449-1192.htm] Prosimy o zataczenie klauzuli: "Wyrazam zgod¢ na
przetwarzanie podanych przeze mnie moich danych osobowych przez ManpowerGroup (ManpowerGroup Sp. z 0.0., MP Transactions Sp. z o0.0., MP Services Sp. z
0.0., ManpowerGroup Solutions Sp. z 0.0., Proservia Polska Sp. z 0.0., z siedzibg przy ul. Prostej 68 w Warszawie, 00-838, MP Management Sp. z 0.0. z siedziba
przy ul. Sienkiewicza 85/87, 90-057 w Lodzi wchodzacych w sktad ManpowerGroup; dalej jako Wspétadministrator Danych Osobowych) w celu realizacji procesu
rekrutacyjnego na stanowisko wymienione w ogtoszeniu, zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016
r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (Dz.Urz. UE L 119 z 4.5.2016 r.). Oswiadczam, ze zostatam/zostalem powiadomiona/powiadomiony o tym, ze podanie przeze mnie danych
osobowych jest dobrowolne, jak réwniez o tym, ze przystuguje mi prawo do cofnigcia niniejszej zgody w kazdym czasie, przy czym cofnigcie zgody na
przetwarzanie danych osobowych jest réwnoznaczne z rezygnacja z dalszego udzialu w tym procesie rekrutacyjnym." Oferta dotyczy pracy tymczasowe;j
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